zatgeznik do zarzgdzenia Nr 320/2017 Wéijta
Gminy Milandéw 7z dnia 17 maja 2017 r
w  sprawic  ogloszenia  konkursu na
stanowisko dyrektora Przedszkola
Samorzadowego w Milanowie

Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Przedszkola Samerzgdowego w Milanowie

§1
Woéjt  Gminy Milanow  oglasza konkurs na  stanowisko dyrekiora Przedszkola
Samorzgdowego w Milanowie, ul. Szkolna 124, 21-210 Milanow.

§2

Do konkursu moga przystapié osoby spetniajgce warunki okreélone w rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 1. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kicrownicze w
poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. z 2009 r. Nr
184, poz. 1436 z pézn. zm.).

§3

Stanowisko  dyrektora przedszkola moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spetnia lacznie nastepujace wymagania:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

2) vkoniczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oé$wiata, prowadzony zgodnic z przepisami w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskatl:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrekiora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust, 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 1., poz. 1379, z poin. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust, I ustawy z dnia

27 lipca 2005 r. - Prawo ¢ szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22016 1., 1842 2 poZn. zm.), oraz nie

toczy sig przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

7 ni¢ byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Iub wnyslne

przestgpstwo skarbowe;

8) mie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanic o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1.



o odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. , poz.
168, z pdZn. zm.).

§4
Stanowisko dyrektora przedszkola moze zajmowaé roéwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, kiéry ukonczyl studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe 1 posiada
przygotowanie pedagogiczne lub ukoriczy! kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium
J¢zykow obeych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu i
spelnia wymagania okreslone w § 3 pkt 2-9.

§5
Stanowisko dyrektora moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnta fgcznie
nastepujgce wymagania;

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli pafistw
czionkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Furopejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o FEuropejskim Obszarze Gospedarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) ukoficzyla studia magisterskie;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;
4) ma pelng zdolnoé¢ do czynnosei prawnych i korzysta z praw publicznych;
5) nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;
6) spetnia wymagania okreslone w § 3 pkt 2, 5, 71 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadad
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszezegdlnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz.
1436 z pdzn. zm.).

§6

Stanowisko dyrektora moze zajmowa¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
zalrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzgdowej, kuratorium odwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centraingj Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 1., poz. 1881 z pdzn. zm.),
spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 . w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadal osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszezegdinych typach publicznych szkoét i
rodzajach publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz. 1436 z pézn. zm.), z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§7

Zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia

2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r., Nr 60, poz. 373 z pbizn, zm.)
oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastgpujgce dokumenty.

1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju



publicznego przedszkola;

2) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata;

3) Zzyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szezegdlnosci informacje
0:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
nicbedgeej nauczycielem;

4) oryginatéw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii

dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 3;

5) oryginatéw lub pos$wiadczonych przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopit
dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukofczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z
zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyinego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpsiwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8) oswiadcezenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyglne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. 22013 1. , poz. 168, z p6zn. zm.);

10) oryginalu lub po$wiadezonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

IT)oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

12) o$wiadczenia, Zze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust.
] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 t., poz. 1379, z pdzn.
zm.) lub w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie WYZSZYm
(Dz. U. z 2016 1, poz. 1842, z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) oswiadezenia, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosei prawnych i korzysta z pehi
praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem:;

14) odwiadezenia, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 1. , poz.
922) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

§8

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
i adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem: "KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MILANOWIE" w terminie do



bl

dnia 1 czerwea 2017 1. do godziny 15% w sekretariacie Urzedu Gminy Milanow
ul. Koscielna 11A  21-210 Milanéw lub przesytaé na adres: Urzad Gminy Milanéw ul.
Kodcielna 11A 21-210 Milanéw. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data
wplywu oferty do Urzedu Gminy Milandéw. W ofercie nalezy poda¢ numer telefonu
kandydata.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Milandw.

O fterminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.




